Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Universidad del Perti. Decana de América

RECTORADO

Lima, 19 de octubre del 2017
Se ha expedido: ool UCION RECTORAL N° 06355-R-17

Lima, 16 de octubre del 2017

Visto el expediente, con registro de Mesa de Partes General N° 0017 1-FPSIC-17 de la Facultad de
Psicologia, sobre Codigo de Etica de la Investigacion Psicologica.

CONSIDERANDO:

Que con Resolucion Rectoral N° 01992-R-17 de fecha 18 de abril del 2017, se aprobo el Codigo de
Etica de la Investigacion de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

Que mediante Oficio N° 040/FPSIC-IIPSIC/2017, el Director del Instituto de Investigaciones
Psicologicas de la Facultad de Psicologia remite para su aprobacion la propuesta del Codigo de
Etica de la Investigacion Psicologica de la citada Facultad;

Que el Codigo de Etica de la Investigacion Psicologica de la Facultad de Psicologia tiene como
objetivo regular la prdctica de los procesos de investigacion cientifica en la Facultad; regular
los aspectos éticos de las actividades de investigacion en la Facultad, en las que participan
docentes, estudiantes, investigadores, autoridades y personal administrativo asi como promover y
asegurar que las investigaciones se lleven a cabo con las mdximas exigencias de rigor, honestidad,
y responsabilidad por parte del investigador y las personas involucradas en dicho proceso;

Que mediante Resolucion de Decanato N° 336-D-FPSIC-17 del 05 de junio del 2017, la Facultad
de Psicologia aprueba la propuesta del Codigo de Etica de la Investigacion Psicoldogica de la
citada Facultad;

Que la Direccion General de Investigacion y Transferencia Tecnologica con Oficio N° 381/VRIP-
DGIT/2017 y la Oficina General del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado mediante
Proveido s/n de fecha 08 de setiembre del 2017;

Que cuenta con el Proveido s/n de fecha 12 de setiembre del 2017, del Despacho Rectoral; y,

Estando dentro de las atribuciones conferidas al sefior Rector por la Ley Universitaria N° 30220 y
el Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

SE RESUELVE:

1° Ratificar, envia de regularizacion, la Resolucion de Decanato N° 336-D-FPSIC-17 del 05
de junio del 2017 de la Facultad de Psicologia, en el sentido de aprobar la propuesta del
Codigo de Eticade la Investigacion Psicologica de la citada Facultad, que en fojas siete
(07) forman parte de la presente resolucion.

2°  Encargaral Vicerrectorado de Investigaciony Posgrado y a la Facultad de Psicologia, el
cumplimiento de la presente resolucion rectoral.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese (fdo) Orestes Cachay Boza, Rector

(fdo) Martha Carolina Linares Barrantes, Secretaria General. Lo -\ a
usted para conocimiento y demds fines. ﬂ\y&\“‘“" -
Atentamente,
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ALBERTO RONALD CRGERESIBZFTA

Jefe de la Secretaria A
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Propuesta de Cédigo de ética de la investigacion psicologica

e INTRODUCCION
« BASE LEGAL
s ANTECEDENTES
OBJETIVO Y AMBITO
DE LOS PRINCIPIOS
s DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN PSICOLOGIA
» DELOS AUTORES Y TRABAJOS
» DELAS PUBLICACIONES
» DE LA PRIVACIDAD Y CONFIDENCIALIDAD
» DE LA DIFUSION Y DIVULGACION
« DEL COMITE DE ETICA DE INVESTIGACION Y SUS FUNCIONES
« DISPOSICIONES GENERALES

INTRODUCCION

El presente Cadigo de ética de la investigacion cientifica en Psicologia es un documento normativo que regula las
actividades de investigacion en el ambito de competencia del Instituto de investigaciones psicologicas de la Facultad
de Psicologia de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (IIPSI).

Constituyen fundamentos que sustentan el presente Codigo un conjunto de principios axiologicos, eticos y
epistemologicos relacionados con la generacion y gestion de conocimientos cientificos de valor descriptivo,
explicativo y predictivo, orientados a ampliar y profundizar la comprensién de los procesos psicologicos individuales,
familiares, grupales y sociales, en el contexto scciocullural del pais y del mundo contemporaneo,

En concordancia con las caracteristicas esenciales del conocimiento cientifico, asi como con las demandas, sociales
y la dinamica de la comunidad cientifica, el presente codigo no solo es susceptible de perfeccionamiento continuo a
través de la normativa procedimental respectiva, sino que es imperativo que ello ocurra

Las universidades son agentes poderosos en la gestacion de proyectos de investigacian y su gjecucion, asi como de
la evaluacion y gestion de sus resultados, y, al mismo tiempo, del fomento del equilibrio demogratico en dich

0 campo,

Es necesario tener siempre presente la obligacion, mundialmente reconocida, de guiarse en el campo de fa
investigacion en salud por la Declaracion de Helsinki, actualizada en Seul, Corea en el afio 2008.

Es preciso fortalecer la conviccion de gue la investigacién cientifica no se justifica por si misma, sino que es
ineludiblemente tributaria y dependiente de valores, principios y fines gue la trascienden y que son inherentes a la
humanidad, a la persona individual y a la sociedad.

CAPITULO I: BASE LEGAL

Art. 1: Las bases legales que respaldan el presente Codigo de gtica de la investigacion en psicologia de la UNMSM
son las siguientes:

Constitucion Politica del Peru.

Codigo civil.

Ley sobre el Derecho de Autor (Decreto Legislativo 822).

Ley General de Salud (Ley 26842).

Ley de Proteccion de Datos Personales {Ley 2973).

Ley Universitaria {Ley No. 30220).

Estatuto de la UNMSM,2016

Consejo Universitario N°...... creacion del Comite de ética de la Investigacion de la UNMSM.
Declaracion Mundial sobre la Educacién Superior del Siglo XXI: Vision Accion

i, R.R.N°01992-R-17, Aprobando el Codigo de Etica de la UNMSM.
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ANTECEDENTES

Art, 2- Existe legislacion primordial a nivel internacional referente a la investigacion ética. Entre las normas mas
importantes se encuentran:

a. El Codigo de Nuremberg (1947). Establece reguisitos de respeto por los derechos de las personas cuando
éstas son pare de estudios experimentales. E| codigo prescribe come elementos basicos el
consentimiento informado y voluntario, la posibilidad de relirarse del estudio sin represalias y la necesaria
existencia de un anélisis favorable de riesgo/beneficio.

b. La Declaracion de Helsinski (1964). Prescribe que los intereses de los participantes humanos en
investigaciones médicas deben tener siempre prioridad sobre los de la sociedad y que todo aquel que
participe en éstas debe recibir el mejor tratamiento disponible. La Declaracion ha sido reafirmada y
revisada con modificaciones hasta su Ultima edicion, en 2008,

c. El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (1966). Primer tratado multilateral vinculante que
garantiza el respeto irrestricto a los Derechos Humanos.

d. El informe Belmont (1879). Postula como principios para la evaluacion ética en investigaciones
biomédicas: el respeto por las personas, la obligacion de no causar dafio, y la distribucion igualitaria de
riesgos y beneficios potenciales, asi mismoe, que se evite la explotacion de poblacion vulnerable u otro tipo
de preferencias indebidas en la seleccion de sujetos de estudio.

e. El Protocolo Etico Internacional para la Investigacion Biomédica con seres humanos (1982). Este protocolo
pone énfasis en la salvaguarda de la confidencialidad.

f.  La Declaracion Universal sobre Biotecnia y detallada en la misma declaracién.

CAPITULO IIl: OBJETIVO Y AMBITO

Art. 3- El objetivo del presente Codigo de Etica es regular la practica de los procesos de investigacion cientifica en
la Facultad de Psicologia de la UNMSM.

Art. 4: El presente Codigo, regula los aspectos éticos de las actividades de investigacion en la facultad de
Psicologia, en las que participan docentes estudiantes, investigadores, autoridades y personal administrativo.

Art. 5: E| presente codigo tiene por finalidad promover y asegurar que las investigaciones se lleven a cabo con las
méaximas exigencias de rigor, honestidad y responsabilidad por parte del investigador y las personas involucradas en
dicho proceso.

Art. 6: EI cumplimiento de este Codigo de Etica es obligatorio para todos los docentes, estudiantes, investigadores,
autoridades y personal administrativo que estén involucrados en las actividades de investigacion de la Facultad.

CAPITULO Ili: DE LOS PRINCIPIOS

Art. 2: Los principios éticos que rigen los pracesos de investigacion psicoldgica en el ambito de competencia del
Instituto de Investigaciones Psicologicas son los siguientes:
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Proteccion de la persona y discrecion. Se debe respetar |a dignidad humana, la identidad, |a diversidad, la
libertad, el derecho a la autodeterminacion informativa, la confidencialidad y |a privacidad de las personas
involucradas en el proceso de investigacion bajo condiciones que garanticen el bienestar psicologico y
fisiologico de los participantes.

Consentimiento informado y expreso: En toda investigacion se debe contar con la manifiesta voluntad de
participar en ella de modo informado, libre, inequivoco v especifico mediante la cual las personas o
titulares de los datos consienten en el uso de informacion para los fines especificos de la investigacion.
Cuidado del medio ambiente y el respeto a la diversidad. Toda investigacion debe evitar acciones lesivas a
la naturaleza, |a biodiversidad y la diversidad humana, lo que implica comprender la integridad del sistema
de la persona y su entorno socioecondmico, cultural y estético que interactan entre si con las personas y
la comunidad en la que viven.

Responsabilidad, rigor cientifico y veracidad: Los investigadores de la Facultad de Psicologia deberan
actuar con responsabilidad en relacion con la pertinencia, los alcances y las repercusiones de la
investigacion, tanto a nivel individual como social. Deberan proceder con rigor cientifico asegurando la
validez, la fiabilidad y credibilidad de sus métodos, fuentes y datos. Ademas, deberén garantizar estricto
respecto a la veracidad de la investigacion en todas las etapas del proceso, desde la formulacion del
problema hasta la interpretacion y la comunicacion de los resultados.

Justicia y bien comun: los investigadores, estudiantes, autoridades y personal administralive deben
anteponer el bien comun y la justicia al interes personal, evitando los efectos nocivos, dafios fisicos o
psiquicos, que pueda generar la investigacion en las personas, en el medio ambiente y en la sociedad en
general.

Divulgacion responsable de la investigacion: Es obligacion de todo investigador difundir y divulgar los
resultados de sus investigaciones en un ambiente de éfica, pluralismo ideologico y diversidad cultural.
También dar a conocer los resultados a las personas, grupos y comunidades participantes en la
investigacion.

Respeto a la normativa nacional e internacional: Es deber de todo investigador conocer y respetar la
legislacion que regula el campo objeto de investigacion. Tener conviccion y reflexionar sobre las
consecuencias de sus actos como investigador.

CAPITULO IV DE LA INVESTIGACION CON PERSONAS

Art. 8: Los investigadores, estudiantes, auloridades y personal administrativo de |a Facultad que realizan o participan
en actividades de investigacion con personas, deben:

a.

Proteger los derechos, la integridad y el bienestar de las personas que participan en la investigacion,
tomando en consideracion los protocoles correspondientes a las areas, métodos y técnicas de estudio.

Respetar la idiosincrasia y cosmovision cultural de las personas y grupos saciales que participen en las
investigaciones.

Solicitar y obtener el consentimiento expreso e informado de las personas que deseen participar en la
investigacion o de sus responsables o representantes, si es el caso. El documento del consentimiento
informado debe reflejar, con un lenguaje comprensible: el propdsito y la duracion del proyecto, los
alcances, los riesgos que se prevean, los cnterios de exclusion o mdus:on en el proyecto, la metodologia y
los criterios de finalizacion del proyecto. o i3 F¢,
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d. Guardar la debida confidencialidad sobre los datos de las personas involucradas en la investigacidn, En
general, debera garantizarse el anonimato de las personas participantes tanto en la realizacion de la
investigacion como en la grabacion y conservacion de los datos obtenidos, excepto cuando se acuerde lo
contrario.

e. Garantizar la participacion de forma libre de las personas involucradas. Se debera tomar medidas con la
finalidad de evitar consecuencias adversas para quienes declinen tomar parte o decidan retirarse cuando
la investigacion ya esta en curso.

CAPITULO V: DE LOS AUTORES Y TRABAJOS

Art. 9: Los trabajos de investigacion deben estar redactados conforme a las normativas intemacionales utilizadas en
la institucion.

Art. 10: Los grupos de investigacion deben ser dirigidos por una persona idonea en investigacion psicologica, de tal
manera que direccione la investigacion hacia altos niveles de calidad cientifica.

Art. 11: El analisis de la ética de la publicacion debera organizarse en el sentido de que el autor o autores cumplan
las normas que garanticen la optima calidad del articulo. Deberan actuar de acuerdo con los principios éticos
reglamentados para esta actividad.

Art. 12: Las principales esferas de interés son la originalidad y la propiedad intelectual (derecho de autor). Si se
quiere publicar nuevamente el trabajo de ctro o el propio, es necesario obtener la autorizacion, con el fin de no ser
acusados de plagio o de viclacion de la propiedad intelectual.

Art. 13: Todos los autores de un articulo cientifico deben contribuir significativamente al desarrollo de la
investigacion. Todos los autores deben participar en por lo menos dos de las fases del proyecto: planificacion,
generacion del conocimiento, andlisis e interpretacion de los resultados y preparacion del manuscrito. Todes deben
estar capacitados para explicar la investigacion realizada y deben aprobar la version final del manuscrito.

Art.14: El investigador/autor debe comunicar con veracidad los resultados obtenidos y evitar todo lo que se aleje de
la ética en este sentido, es decir, el cientifico tiene que exponer toda la verdad encontrada, aunque ello le
represente un "aparente retroceso”, al arribar a resultados que contradigan toda una practica anterior.

CAPITULO VI DE LAS PUBLICACIONES

Art. 15: El equipo de investigacion tiene el deber de comunicar al publico los descubrimientos que hayan realizado o
las conclusiones derivadas de sus estudios cientificos. Antes de divulgarlos se someteran los mismos al criterio del
comité de élica del Instituto de Investigaciones Psicaoldgicas de la Facultad de Psicologia de la UNMSM

Art. 16: Al publicar un trabajo de investigacion, los autores haran constar que su protocelo ha sido supervisado y
aprobado por un comite de éfica, constituido para tal fin.

Art. 17: En materia de publicaciones cientificas constituyen faltas deontologicas las siguienles incarrecciones:

Dar a conocer de modo prematuro o sensacionalista procedimientos de eficacia todavia no comprobados.
Falsificar o inventar datos.

Plagiar lo publicado por otros autores.

Incluir como autor a quien no ha contribuido sustancialmente en el diseno y realizacion del trabajo o a
quien publique repetidamente los mismos hallazges.
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Art. 18: La divulgacion de trabajos de investigacion de alumnos y docentes y sus resultados, deberan ser
fundamentados en el método cientifico, siempre y cuando no sean causantes de distorsion de la veracidad o mala
interpretacion de los mismos ante |a opinidn publica.

Art. 19: Las conferencias, eventos cientificos, articulos y entrevistas para el publico se limitaran a divulgar los
conocimientos que este necesite conacer. Se consignara unicamente el nombre y condicién profesional del grupo
autor.

Art. 20; Las investigaciones cientificas realizadas en la Facultad de Psicologia deben publicarse a través de la
Revista de la Investigacion del Instiluto de Investigaciones Psicolagicas u otros medios y modalidades que gocen de
reconocimiento en la comunidad cientifica, de una manera abierta, honesta y transparente.

Art. 21: Se debe citar correctamente todas las fuentes bibliograficas utilizadas en el trabajo de investigacion,
respetando los derechos de autor,

Art. 22: Para ser autor de una publicacion se requiere haber participado en la investigacion. La participacion de
colaboradores y de personal de apoyo debe ser reconocida adecuadamente. Junto con los autores de la
investigacion deben citarse las instituciones o los centros de adscripcion en los gue hubiese realizado la
investigacion.

Art. 23; el investigador que participe como revisor o editor de una revista cientifica, debe evitar los conflictos de
interés de cualquier tipo (personales, académicos, comerciales, efc). Asimismo, debe emitir juicios y evaluaciones
claras y precisas, suficientemente argumentadas.

Art. 24: el proceso de evaluacion de un articulo cientifico debe quedar sujeto a estrictas condiciones de
confidencialidad, los revisores y editores no deben utilizar la informacion a la que hubiesen tenido acceso sin
autorizacién previa, especifica y expresa del autor.

Art. 25: El instituto de Investigaciones Psicologicas promovera los procedimientos anti-plagio correspondientes por
medio de la instancia respectiva del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado de la UNMSM, procurando evitar la
difusion de copias de obras ajenas presentandolas come propias.

CAPITULO VII DE LA PRIVACIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

Art. 26: Los participantes en trabajos de investigacion tienen derecho a la privacidad. Esta norma debe aplicarse a
todo lo que se refiere a identificacion, nombres o iniciales de fotografias o datos genealdgicos, a menos que dicha
accion sea esencial para los objetivos cientificos y que el sujeto de investigacion o tutor haya otorgado su
consentimiento escrito para la publicacion.

Art. 27: El consentimiento informado requiere ensefiar el manuscrito que va a publicarse al paciente o persona
participante que pueda ser objeto de idenlificacion. Los autores deben comunicar a los sujetos de investigacion si
estos materiales van a ser accesibles via Internet o en forma impresa tras su publicacion.

Art. 28: El consentimiento del sujeto de investigacion debera hacerse por escrito, consignando a los autores, de
acuerdo con las normas especificas al respecto, excepto cuando |as circunstancias no lo permitan, en cuyo caso se
aplican procedimientos alternativos que cuenten con el respaldo de la comunidad cientifica.

Art. 29: Los detalles de identificacion deben omitirse si no son indispensables. En caso de que exista alguna duda
sobre la posibilidad de mantenimiento del anonimato, debe consignarse el consentimiento informado.

Art. 30: el derecho del sujeto de investigacion a ser respetade como persona implica el correspondiente deber que
comparten el grupo investigador y la Institucion.
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CAPITULO VIII: DE LA INVESTIGACION CON ANIMALES

Art. 31: Los investigadores, estudiantes, autoridades y personal administrativo de la Facultad de Psicologia que
realizan actividades de investigacion con animales deberan:

a. Garantizar el bienestar de los animales experimentales cuando se lleven a cabo experimentos cientificos
con fines de investigacion.

b. Garantizar un area minima adecuada para el alojamiento de los animales. Asimismo, se debe garantizar la
seguridad de dichas areas contra agentes potencialmente dafinos.

c. Evitar la manipulacion excesiva del animal o animales en estudio para impedir su perjuicio o sufrimiento.

d. Asegurar de modo efectivo |a participacion del personal administrativo que tenga a su cargo las acciones
de atencion y cuidado de los animales experimentales, con el respaldo de las autoridades administrativas

para el suministro de insumos y otras condiciones indispensables.

CAPITULO IX: DEL COMITE DE ETICA DE INVESTIGACION Y SUS FUNCIONES

Art. 32 El Comiteé de ética de investigacion de la Facultad de Psicologia de la UNMSM vela por el cumplimiento de
las disposiciones éticas en la investigacién psicoldgica que se realiza en la Universidad.

Art. 33: El comité de Etica de Investigacion esta integrado por tres docentes de la Facultad de Psicologia de la
UNMSM, uno de ellos en calidad de presidente.

Art. 34: El presidente del Comité de Etica de Investigacion es un docente investigador de reconocido prestigio, con
grado de Doctor. El presidente y los miembros de comité de Etica de Investigacion de la Facultad de Psicologia de
la UNMSM son propuestos por el Vicedecano de Investigacion y nombrados por el Consejo de Facultad, por un
periodo de dos afios.

Art, 35: Son competencias fundamentales del Comité de Etica: el estudio, seguimiento y autorizacion de los
protocalos de la investigacion realizada tanto en laboratorios como fuera de ellos.

Art. 36: El comité de Etica de Investigacion tiene las siguientes funciones:

a. Promover las buenas practicas cientificas y la responsabilidad ética en la investigacion cientifica en la
Facultad de Psicologia de la UNMSM,

b. Evaluar las practicas éticas en las investigaciones cientificas realizadas en la Facultad de Psicologia de la
UNMSM.

c.  Organizar la difusién de temas éticos de la investigacion en la Facultad de Psicologia de la UNMSM.

d. Ponderar los aspectos metodologicos, éticos y legales de protocolos de investigacion propuestos, asi
como el balance de riesgos y beneficios.

e. Brindar asesoramiento sobre la responsabilidad ética a los investigadores de la Facultad de psicologla de

la UNMSM,
f Revisar los casos de incumplimiento de lo estipulado en el presente Codigo asi como proponer sanciones
para los implicados que sean hallados culpables. GE
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g.
h.

Establecer los mecanismos que garanticen el cumplimiento del presente codigo.

Evaluar las investigaciones desde la perspectiva élica, a solicitud de un investigador/a o de un grupo de
investigadores de la Facultad de Psicologia de la UNMSM.

Evaluar la idoneidad del protocolo en relacién con los objetivos del estudio v la justificacion de los riesgos y
molestias previsibles en funcién de los beneficios que se esperan para los sujetos y la sociedad.

Evaluar la idoneidad del equipo investigador para la realizacion del estudio, teniendo en cuenta la
experiencia y capacidad investigadora de sus miembros en funcién de sus obligaciones asistenciales y de
otros posibles compromisos laborales.

Valorar la informacion escrita sobre las caracleristicas del instrumento o de los instrumentos que se
administraran a los participantes de la investigacion y la forma en gue se proporcionara la informacion
resultante, asi como el tipo de consentimiento gue se pretende obtener de los paricipantes (escrito o
verbal ante testigos).

Realizar el sequimiento de la investigacion desde su inicio hasta la recepcion del informe final,

CAPITULO IX: DISPOSICIONES GENERALES

Art. 37: la presente propuesta de Cadigo de ética de la investigacion psicoldgica del Instituto de investigaciones
psicolégicas de la Facultad de Psicologia sera puesto a consideracion del Consejo de Facultad para su estudio y
aprobacion.

Art. 38: el presente Codigo de élica de la invesligacién psicoldgica sera revisado anualmente y de ser necesario se
introduciran mejoras o correcciones por un equipo que sera constituide para el efecto. l
Art. 39: todo tema o situacion que no esté considerado en el presente Cédigo sera resuelto por el Comité de Etica
de la investigacion psicolégica de la UNMSM, el Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado, segin sea el caso




