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RESUMEN DE CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

¢ Apellido Paterno : PAREDES

¢ Apellido Materno : TARAZONA

eNombre (s) . MILDRED TERESA

eFecha de Nacimiento : 26 DE SEPTIEMBRE DE 1950

e Nacionalidad : PERUANA

e Correo electrénico . mildredparedestarazona@gmail.com

mparedest@unmsm.edu.pe

RUBRO | GRADOS Y TITULOS ACADEMICOS

1.1. Grado de Doctor: (Doctor en Psicologia. Universidad Nacional Mayor de San Marcos).

1.2. Grado de Magister: (Magister en Administracion con menciéon en Comercio Internacional.
Universidad Nacional Mayor de San Marcos).

1.3. Grado de Bachiller: (Bachiller en Psicologia. Universidad Nacional Mayor de San Marcos).

1.4. Titulo Profesional: (Titulo en Psicologia. Universidad Nacional Mayor de San Marcos).

RUBRO Il PRODUCCION ACADEMICA E INVESTIGACION CIENTIFICA

2.1. Libros:

1994, Gestion Empresarial: Factor de Competitividad en el Comercio.
Internacional, Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, Consejo Superior de
Investigacion. Lluvia de Editores, Perd

2.2. Textos 0 manuales universitarios:

Gestion de calidad y principios de administracién. Libro: Psicologia Cientifica,
Enfoques y temas actuales. ISBN 9972-9779-4-3 Facultad de Psicologia de la UNMSM.
Ao 2004.
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2.3. Antologias:
2.4. Publicaciones en revistas especializadas o presentados en Institutos y Centros de Investigacion:

El papel Construccién Social de la Organizacién con respecto a la percepcién de las
condiciones de trabajo y el manejo del medio ambiente en cuatro caserios de una comunidad
campesina andina: Caraz, Ancash. 2005, Revista del Instituto de Investigacion de la
Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metaltrgica y Geogrifica Vol. 8, N° 16:57.
UNMSM ISSN 1561-0888 ISSN Versién Electrénica 1682-3087 Indizada SCIELO PERU

Intereses, motivaciones y percepciones de empresarios pesqueros peruanos
hacia la pesca sostenible. 2002, Vol5, N° 9:32. UNMSM, Revista del Instituto de
Investigacion de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metaldrgica y Geografica
ISSN 1561-0888

Formacidn de Actitudes para el éxito de la carrera de Jockey, 2002 Vol. 5
N° 2: 71-86. UNMSM, Revista de Investigacion en Psicologia ISSN1560-909X

La Interdependencia Empresarial y la Calidad de Gestion, 2001 Vol:4 N° 2:
111-132 UNMSM, Revista de Investigacion en Psicologia ISSN1560-909X

Relacion entre complejos medios-fin con los tipos de afronte ante la crisis
econdmica. 2000, Vol:3 N° 1: 95-114 UNMSM, Revista de Investigacién en Psicologia
ISSN1560-909X

Indice percibido de la calidad ambiental y estrés ambiental en estudiantes de
la UNMSM. Revista de Investigacidon en Psicologia, 2004.

Construccién Social de la Comunidad para el desarrollo local en el Callejon
de Huaylas Caraz, Provincia Huaylas. Revista de Investigacion en Psicologia, 2004, Vol.7
N° 1 IIPsi : 81 ISSN 1560-909X

El papel de la Construccién Social de la Organizacién con respecto a la
percepcion de las condiciones de trabajo y el manejo del medio ambiente en cuatro
caserios de una comunidad campesina andina: Caraz, Ancash. Revista del Instituto de
Investigacién de la FIGMMG. 2005

Percepcidn, tipos y medidas de control de la corrupcidn, segtin el sexo, ciclo
académico y la facultad a la que pertenecen los estudiantes universitarios Revista de
Investigacion en Psicologia,.2006, Vol.9 No.2: 65-91 IIPsi /UNMSM ISSN 1560-909X

Percepcién del conocimiento de la demanda de productos y percepcién
hacia la interdependencia econdémica en el Caserio Queral, Caraz, Ancash Revista de
Investigacién en Psicologia, 2007, Vol.10 N° 1:109 IIPsi /UNMSM ISSN 1560-909X

Modelo recuperativo de comprension lectora para estudiantes universitarios
Revista de Investigacion en Psicologia, 2007, Vol.10 N° 2 :109 1IPsi /UNMSM ISSN
1560-909X

Elaboracion del Test de Habilidades para la gestion en la negociacion de
conflicto 2008, Revista de Investigacion en Psicologia, Vol.11 N° 2 :183-200, IIPsi
/UNMSM ISSN 1560-909X

Percepcidn, tipos y medidas de control de la corrupcidn, segtin el sexo, ciclo
académico y la facultad. Revista de Psicologia,.2008, Vol.10:49-83Facultad de
Humanidades Escuela de Psicologia, Trujillo ISSN 1990-6767
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Percepcién del conocimiento de las expresiones culturales y su
revalorizacion integral en la comunidad andina, Caraz, Ancash, Pert, 2009 Vol.12 N° 2
:51-73, IIPsi /UNMSM ISSN 1560-909X

El caserio es la unidad productiva en la articulacién organizacional de zonas
rurales altoandinas, Callejon de Huaylas Ancash. 2009. Revista del Instituto de
Investigaciones Econdémicas Pensamiento Critico, No.11: 73-96. Facultad de Econémicas,
UNMSM ISSN 1728-502X

Las habilidades interpersonales para la negociacién segun el estilo de vida y
el nivel ocupacional en empresas productoras del Perid. Revista de Investigacion
Psicolégica. ISSN 1560-909X. Afio 2011

Programa de Socializacién econdémica en interdependencias empresariales
para el emprendimiento de turismo rural-vivencial en Caraz, Ancash. Revista de
Investigacién Psicoldgica. ISSN 1560-909X. Afio 2012

Programa de Socializacién econdmica en gestién de negocios y relaciones de confianza en
pobladores de zona urbana y rural en Caraz, Huaylas, Ancash. Revista de Investigacién
Psicolégica. ISSN 1560-909X. Afio 2013, Vol. 16, No.2

2.5. Tesis:

Tesis Doctorado “Las Habilidades Interpersonales para la Negociacion segin el Estilo de Vida
y el Nivel Ocupacional en Empresas Productoras del Perd”. UNMSM- UPG de Psicologia.
Doctora en Psicologia: RD No. 096-D-FPSIC-2011 del 21 de Febrero del 2011, y RR N°
02442-R-11 del 24 de Mayo del 2011.

Magister en Administracién con Mencién en Comercio Internacional “La Interdependencia
Empresarial Factor de Calidad en la Gestién- Caso Sector Empresarial Pesquero Peruano” ,
UNMSM/UPG de la Facultad de Ciencias Administrativas 20/10/1998

Titulo Profesional de Psic6loga, “I. Sistema de Seleccién de Personal en la Cia. Minera
Alianza S.A. a través de un Programa de Becas de Extensién Profesional II. Orientacién
Vocacional, III. Ascenso de Personal por Concurso Interno en un Sector Publico- Ministerio
de Industria y Turismo, Alta Direccién Secretaria General; Plaza Vacante Secretaria I11”
UNMSM- Programa Académico de Psicologia, 30/12/1983.

RUBRO IIl PROYECTOS DE INVESTIGACION

Afio 2011, Cédigo: 111801061 “Programa de socializacién econdmica en
interdependencias empresariales para el emprendimiento de turismo rural-vivencial en
Caraz, Ancash” RR No.00251-R-11

Afio 2010, Codigo: 101801011 “Programa de Alfabetizacién Econémica
sobre conductas de emprendimiento en pobladores quechuas hablantes de Caserios de
Caraz”.

Afio 2009, Cédigo: 091801061 “Socializacién econdémica para el
empoderamiento del caserio como unidad econémica de la articulacién organizacional de la
Comunidad Campesina Cruz de Mayo, Caraz”.
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Afio 2007, Codigo: 071801021 “Percepcion del Conocimiento de las
Expresiones culturales y su revalorizacion integral de dos comunidades alto andinas en
Ancash y Pasco.

- Proyecto SIN-SIN

Afio 2012, Codigo: 121801095 “Programa de Socializacién Econdmica en
gestion negocios y Relaciones de confianza en pobladores de zona urbana y rural en Caraz,
Huaylas, Ancash”

Afio 2005, Codigo: 051801015 “Conocimiento de la demanda de productos y
actitudes hacia la interdependencia econémica en el Caserio Queral en Caraz, Ancash”

Afio 2004, Codigo: 041801025 “Relacién de la Organizacién de la
Comunidad Campesina andina con las condiciones en el trabajo y manejo del medio
ambiente. Caraz, Huaylas Ancash, Perd.”

Afio 2003, Cédigo: 031801015 “Construccion Social de la Comunidad para el
desarrollo local en el Callejon de Huaylas”

2. Miembro A

Afio 2012 a. Cédigo: 121601071 “Aislamiento y caracterizacién de
Thiobacillus a partir de drenaje Acido (Parte II)”

Afio 2010 a. Cédigo: 101801061 “Estimulacién de la imagen mental y
aprendizaje de conceptos econdmicos en escolares del 2do. Al 6to. Grado de zona urbana y
rural de ambos sexos”

Afio 2008 a. Cédigo: 081801111 “Violencia familiar, modelos desadaptativos
de interaccién familiar y actitudes frente a la administracién de justicia”

Afio 2006 a. Cédigo: 061801041 “Elaboracién del Test de habilidades para la
gestidn de la negociacion de conflictos”.

Afio 2006 a. Cédigo: 061801071 ““ Modulo recuperativo de comprension
lectora para estudiantes universitarios”

Afio 2005 a. Cédigo: 051801031 “Habitos verbales, habilidades cognitivas y
comprensién de lectura en estudiantes preuniversitarios”

Afio 2005 a. Cédigo: 051801061 “Percepciodn, tipos y medidas de control de
la corrupcion segtin el sexo, ciclo académico y la Facultad a la que pertenece los estudiantes
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos”

Afio 2004 a. Cédigo: 041801011 “Relacion entre el perfil vocacional por
sistema experto L.V. 2004 con el perfil elaborado por el psicélogo especialista en asesoria
vocacional”

Afio 2003 a. Cédigo: 031801051 “Algunos indices psicolingiiisticos del
lenguaje de los estudiantes universitarios de Lima”
3. Miembro B

Af02009 Codigo: 091801111 “Violencia familiar y su repercusion en el
rendimiento escolar
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4.  Colaborador

Afio 2011 Cédigo: 111801075 “Entrenamiento en la fijacion efectiva de
metas y desarrollo de conductas de emprendimiento en estudiantes de turismo de la
provincia de Caraz. RR No. 00691-R-11

Afio 2011 Cédigo: 111801035 “Actitudes hacia la violencia y los prejuicios
sociales respecto al género, pares, y opcién de vida en estudiantes universitarios"

RUBRO IV PREMIOS Y DISTINCIONES

Premios Internacionales c/u
1. Reconocimiento por participacion en la Asamblea del Distrito. Rotary
Internacional. Asamblea del Distrito 4450. Abril 2008
2. Profesor Visitante de universidades extranjeras :

Becada en el “Programa de Cooperacion Interuniversitaria/ AL.E.1999” como
docente Intercampus en la Universidad Pontificia Comillas/ Facultad de Filosofia y Letras,
Madrid, Espaiia. Certificacion AESI, Universidad, RR NI 011171 —CR-99. Pasantia
Docente.

Premios Nacionales:

1. Premio Nacional: Premio en el Area Organizacional a la Psic6loga Mildred
Paredes Tarazona, en mérito a su reconocida labor profesional y académica, que enaltece
Nuestra Orden Profesional. Oficio. 2011-CDN-C.Ps.P.

2. Premio Nacional: Premio en el Area Organizacional a la Psicéloga Mildred
Paredes Tarazona, en mérito a su reconocida labor profesional y académica, que enaltece
Nuestra Orden Profesional. Resoluciéon N° 015-04-CDN y Ofc. 072-04-CDN-C.Ps.P.

Otros:

1.  Con motivo de la celebracién de sus Treinta Afios de Ejercicio Profesional. Afio 2013.
2. Reconocimiento a las actividades de investigacién desarrolladas el afio 2010,
UNMSM/ Vicerrectorado de Investigacion. Mayo 2011.

3. Reconocimiento a la publicacién de Articulos en Revistas Cientificas, UNMSM/CSI.
Diciembre 2008.

4.  Reconocimiento a la publicacion de Articulos en Revistas Cientificas, UNMSM/CSI.
Diciembre 2007.

5. Reconocimiento por sus servicios prestados a nuestra institucion y el Distrito y
Comunidad en el Sub Comité de Servicio a través de la Ocupacion. Rotary Club San
Martiniano. Pueblo Libre, 2013.

6.  Reconocimiento por servicios prestados a la Comunidad como Directora del Comité
de la Fundacién Rotaria. Rotary Club San Martiniano. Pueblo Libre, 2011

7. Reconocimiento por servicios prestados a la Comunidad como Directora del Comité
de la Fundacién Rotaria. Rotary Club San Martiniano. Pueblo Libre, 2010.

8. Reconocimiento por servicios prestados a la Comunidad como Directora del Comité
de la Fundacién Rotaria. Rotary Club San Martiniano. Pueblo Libre, 2009

9.  Reconocimiento por servicios prestados al Distrito y a la Comunidad. Rotary Club San
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Martiniano. Pueblo Libre, 2008.

RUBRO V MEMBRESIA DE INSTITUCIONES ACADEMICAS Y CULTURALES

1.  Miembro de la Asociacién SHALOM

2. Socio de Rotary Internacional con No. De Membrecia: 67666883 del
Club Sanmartidiano de Pueblo Libre Lima Peru.

3. Miembro American Psychological Association # 8862-1323

Miembro de instituciones cientificas o académicas de su especialidad

1.  Miembro del Instituto de Investigaciones Psicoldgicas de la Facultad de
Psicologia. UNMSM.

2. Acreditaciéon como Docente Investigador, miembro permanente de
Instituto de Investigaciones Psicoldgicas, C.U. 2008

3. Miembro de la Sociedad Interamericana de Psicologia
4. Miembro del Colegio de Psicélogos del Peru. Colegiadal360

5. Miembro de la Asociacion de Psicélogos y Profesionales Unidos APU

C.U. Abril 2014.



